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COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO PROVINCIA DI SONDRIO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

b 2.3 N. 22 del Reg.
rot.n—

Fascicolo I.1.10

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEI SERVIZI IN MATERIA DI STATISTICA.
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

L’anno duemilaquattordici, addi trenta del mese di luglio alle ore 20.30, nella Sede Comunale, in
sessione straordinaria.

Previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge, si & riunito il Consiglio
Comunale in seduta pubblica di prima convocazione.

Risultano:
Presente assente
TARABINI DAVIDE - Sindaco 1
BERNASCONI EUGENIO 2
GIANOLI ALESSANDRO 3
UDALI MARICA 4
PETTA MAURIZIO 5
TURRI NATALE 6
GIACOMELLI MATTIA 7
PEDRONCELLI MATTIA 8
MASOLINI STEFANO 9
MELONI LARA 10
RAVISCIONI MARIAGIOVANNA 11

Partecipa il Segretario Comunale Scaramellini dott. Franz.
I1 Sig. Tarabini Avv. Davide, nella sua qualitd di Sindaco, assunta la presidenza e costatata la

legalita dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata all’ordine
del giorno.
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Deliberazione n.22 del 30.07.2014

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DEI SERVIZI IN MATERIA DI STATISTICA. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

I1 Sindaco illustra il punto all’o.d.g..

Indi,

IL CONSIGLIO COMUNALE

RICHIAMATI gli articoli n.46 e n.47 dello Statuto comunale, ove si valorizza il ruolo delle convenzioni con
gli altri Comuni e con la Comunita Montana della Valchiavenna per la gestione dei servizi comunali;

VISTE le disposizioni di cui all’articolo 14 - commi da 25 a 31 quater - del D.L.n.78/2010, convertito nella
Legge n.122 del 30.07.2010, e successive modificazioni in merito alla gestione associata delle funzioni
fondamentali per i Comuni aventi popolazione fino a 5.000 abitanti, ovvero 3.000 se appartenenti o
appartenuti a Comunita Montane;

VISTI in particolare:

e [l’articolo 14 comma 27 del citato D.L.n.78/2010, e successive modifiche, che definisce le funzioni
fondamentali dei Comuni;

e [l’articolo 14 comma 28 del citato D.L.n.78/2010, e successive modifiche, che dispone che i Comuni
devono obbligatoriamente gestire in forma associata le funzioni individuate dal comma 27;

e [l’articolo 14 comma 31 bis del citato D.L.n.78/2010, e successive modifiche, che dispone la durata
almeno triennale delle convenzioni che disciplinano I’esercizio delle funzioni fondamentali di cui sopra;

e [’articolo 14 comma 31 ter del citato D.L.n.78/2010, e successive modifiche, che dispone che entro
I’01.01.2013 i comuni devono gestire in forma associata almeno tre funzioni fondamentali, fra quelle
indicate nel comma 27 dello stesso articolo, entro il 30.06.2014 altre tre ed entro il 31.12 2014 le
rimanenti;

e [’articolo 14 comma 31 quater del citato D.L.n.78/2010, e successive modifiche, che dispone I’intervento
sostitutivo del Prefetto nel caso in cui il comune non si attivasse in merito a quanto detto in precedenza;

EVIDENZIATO che:
1) le funzioni fondamentali che la vigente normativa (sopra indicata) impone di gestire in forma associata
sono le seguenti:

a) organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

b) organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi
di trasporto pubblico comunale;

¢) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

d) la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla
pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

e) attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi
soccorsi;

f) l'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti
urbani e la riscossione dei relativi tributi;

g) progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione;

h) edilizia scolastica per la parte non attribuita alla competenza delle province, organizzazione e
gestione dei servizi scolastici;

i) polizia municipale e polizia amministrativa locale;

[-bis) i servizi in materia statistica;
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2) fra quelle sopra indicate, le funzioni di cui alle lettere c), €) e g) sono gia esercitate in forma associata a
livello comprensoriale dal 01/01/2013 (giusta delibere del consiglio comunale n.34, 35 e 36 del
19.12.2012), con delega accordata alla Comunita Montana della Valchiavenna;

3) Dlart. 8 della legge regionale n. 22 del 28/12/2011, in attuazione del succitato articolo 14, comma 31, del
decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, dispone che “l'insieme dei comuni tenuti ad esercitare le funzioni
fondamentali in forma associata mediante la forma associativa dell'unione di comuni o della
convenzione deve raggiungere il limite demografico minimo pari a 5.000 abitanti o a 3.000 abitanti, in
caso di comuni appartenenti o appartenuti a comunita montane, o pari al quadruplo del numero degli
abitanti del comune demograficamente piu piccolo tra quelli associati; la popolazione complessiva
residente nei territori dei comuni tenuti all'obbligo di cui al presente comma ¢ calcolata alla data del 31
dicembre 20097

VISTO [I’articolo 30 del Decreto Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. che dispone che gli Enti Locali al fine di
svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati, possono stipulare tra loro apposite convenzioni
con le quali vengano definiti i fini, la durata, le forme di consultazione degli Enti contraenti, i loro rapporti
finanziari ed i reciproci obblighi e garanzie;

DATO ATTO che fra i tre comuni limitrofi, Prata Camportaccio, Samolaco e Novate Mezzola, la cui
popolazione complessiva & superiore ai 3.000 abitanti & stato raggiunto ’accordo per 1’approvazione di una
Convenzione per le gestione associata delle funzione fondamentale Servizi in materia statistica;

VISTO I’allegato schema di convenzione, relativo alla suddetta funzione fondamentale (Allegato A);

VISTO il D.M. 11 settembre 2013 con il quale sono stati determinati i contenuti e le modalita delle
attestazioni dei Comuni comprovanti il conseguimento di significativi livelli di efficacia ed efficienza nella
gestione associata delle funzioni, nel quale si prevede, fra l’altro, che i dati desunti dalla contabilita
finanziaria dovranno dimostrare, al termine del triennio di osservazione, un risparmio complessivo di spesa
corrente degli enti convenzionati di almeno il 5 per cento rispetto alle spese sostenute nell'esercizio
finanziario precedente alla gestione associata mediante convenzione, con l'esclusione delle entrate correnti
per contributi di amministrazioni pubbliche aventi destinazione finalizzata al finanziamento di funzioni
comunali e delle entrate per rimborsi all'ente per le spese gestite in convenzione e di quelle riferite a servizi
precedentemente non attivati;

VISTA la Legge Regionale 27 giugno 2008 , n. 19 ed in particolare:
1. il Titolo 3 (articoli 16 e seguenti), nel quale si disciplina la materia delle unioni di Comuni e della
gestione associata di funzioni e servizi comunali, prevedendo, fra I’altro, che:

a) Per l'esercizio associato di funzioni e servizi, i comuni possono scegliere tra le tipologie di cui
all'articolo 16 ( unioni di comuni, comunitd montane o altre forme associative), in base
all'adeguatezza territoriale della funzione e del servizio, anche aderendo a piu forme associative;

b) Per ogni funzione o servizio, il comune pud partecipare ad una sola forma associativa;

¢) La Regione incentiva lo sviluppo di forme stabili di gestioni associate di funzioni e servizi comunali,
destinando contributi specifici e fornendo supporto tecnico, anche con attivita di formazione e
accompagnamento, prioritariamente a favore di unioni di comuni lombarde e di comunita montane;

d) I criteri di concessione dei contributi regionali alle forme associative di cui sopra, sono stabiliti con
regolamento regionale, che disciplina altresi la durata del contributo e le modalita di erogazione e di
revoca, nei limiti delle disponibilita di bilancio;

VISTO [I’articolo 42 — 2° comma - lettere ¢) ed e) del Decreto Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii., in materia di

competenza dei consigli comunali, che recita:

c) convenzioni tra i comuni e quelle tra i comuni e provincia, costituzione e modificazione di forme
associative;

e) affidamento di attivita o servizi mediante convenzione;
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RICONOSCIUTA, alla luce della normativa appena richiamata, la propria competenza a deliberare in merito

VISTO il parere favorevole del Revisore dei conti Dott. Morelli Massimiliano, reso in data 28.07.2014 ed
acquisito al protocollo dell’Ente al n.3182 del 29.07.2014, ai sensi dell’art.239 — 1° comma - lettera b) del
Testo Unico delle leggi sull’ordinamento enti locali, approvato con Decreto Legislativo 18.08.2000, n.267,
nel testo ora vigente;

VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile espresso ai sensi dell'art.49 del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.) da parte della Responsabile del Servizio Finanziario;

CON voti 11 favorevoli espressi per alzata di mano dai n.11 Presenti e votanti
DELIBERA

1. DI APPROVARE per le motivazioni espresse in premessa ed ai fini di quanto disposto dall’articolo 14 -
comma 28 - del D.L.n.78/2010, convertito nella Legge n.122 del 30.07.2010, come successivamente
modificato e integrato dall’articolo 19 del D.L.n.95/2012, convertito nella Legge n.135 del 07.08.2012, e
successive modificazioni, lo svolgimento in forma associata fra i Comuni di Prata Camportaccio,
Samolaco e Novate Mezzola della funzione fondamentale Servizi in materia statistica, cosi come
individuata dal D.L.n.95 del 06.07.2012, convertito in Legge n.135 del 07.08.2012:

2. DI APPROVARE, a tal fine, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 30 del Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali, approvato con Decreto Legislativo 18.08.2000, n.267 lo schema di
convenzione per ’esercizio in forma associata della funzione di Servizi in materia di Statistica dei
Comuni di Prata Camportaccio, Samolaco e Novate Mezzola, composto di n.11 (undici) articoli, che si
allega alla presente come parte integrante e sostanziale della presente (Allegato A);

3. DI DARE mandato alla Giunta Comunale per gli adempimenti conseguenti al presente atto;

4. DI AUTORIZZARE il Sindaco pro tempore, alla sottoscrizione della convenzione allegata;

INDI il Presidente, considerata l'urgenza di provvedere, propone di dichiarare la presente deliberazione
immediatamente eseguibile

IL CONSIGLIO COMUNALE

CONVENUTA l'urgenza di provvedere, per procedere agli adempimenti successivi e conseguenti
all’adozione del presente atto deliberativo;

VISTO l'articolo 134, comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato
con Decreto Legislativo 18.08.2000, n.267 e ss.mm.ii.;

CON voti 11 favorevoli espressi per alzata di mano dai n.11 Presenti e votanti
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ed eseguibile.

P

[

i
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Allegato A) delibera C.C.n.22 del 30.07.2014
SCHEMA DI CONVENZIONE
PER L'ESERCIZIO IN FORMA ASSOCIATA MEDIANTE CONVENZIONE
DELLA FUNZIONE FONDAMENTALE DI STATISTICA
DEI COMUNI DI SAMOLACO, NOVATE MEZZOLA E PRATA CAMPORTACCIO

TRA

Il Comune di Samolaco, in persona del sindaco .. , domiciliato per la sua carica
in ............., il quale interviene nel presente atto in forza della deliberazione del consiglio
comunale n. .del....... , esecutiva;

Il Comune di Novate Mezzola, in persona del sindaco .. , domiciliato per la sua
carica in ............., il quale interviene nel presente atto in forza deIIa deliberazione del
consiglio comunale n. .del ......., esecutiva;

Il Comune di Prata Campor‘taccno in persona del sindaco . e , domiciliato per la
sua carica in ............., il quale interviene nel presente atto in forza deIIa deliberazione del
consiglio comunale n. .. .. del ......., esecutiva;

Premesso che:

a)

b)

d)

I'art. 14, comma 28, del D.L. 78/2010, convertito nella legge 30.7.2010 n° 122, come modificato

dal D.L. 6.7.2012 n°® 95, convertito nella legge 7.8.2012 n° 135 e successive modifiche, obbliga

i comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti appartenenti a comunita montane ad esercitare

in forma associata mediante unioni di comuni o convenzioni le funzioni fondamentali di cui all’

art. 14, comma 27, del D.L. n° 78/2010 nel testo vigente a seguito delle modifiche introdotte
dalle norme sopra indicate;

I'art. 8 della legge regionale della regione Lombardia 28.12.2011 n. 22 individua il limite

demografico minimo della forma associativa in 3.000 abitanti in caso di comuni appartenenti a

comunitd montane o nel quadruplo del numero degli abitanti del comune demograficamente

piu piccolo, in relazione alla popolazione residente alla data del 31 dicembre 2009;

i Comuni di Samolaco, Novate Mezzola e Prata Camportaccio sono soggetti all'obbligo della

gestione associata, gestiscono mediante la Comunita Montana Valchiavenna tre funzioni

fondamentali previste dall'art. 14, comma 27, del D.L. 31 maggio 2010 n. 78, precisamente
quelle del catasto (lett. c), pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi
soccorsi (lett. ) e progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione

delle relative prestazioni ai cittadini (lett. g);

i Comuni di Samolaco, Novate Mezzola e Prata Camportaccio complessivamente soddisfano il

requisito del limite demografico minimo previsto dalla legge regionale ed hanno espresso la

volonta di gestire in forma associata mediante convenzioni ulteriori funzioni fondamentali per le
quali sussiste tale obbligo mediante approvazione dello schema della presente Convenzione
con le deliberazioni consiliari citate in epigrafe.

gli obiettivi che gli enti si propongono, oltre a quello di adempiere ad un obbligo di legge, sono:

> preservare I'autonomia dei comuni della valle, che, al di la delle dimensioni demografiche,
continuano ad avere una loro specifica identita territoriale e culturale, mantenendo la
prossimita fra chi adotta le decisioni e i cittadini che ne sono coinvolti e valorizzando il
senso di appartenenza delle municipalita;

»  assicurare, per quanto possibile nell’attuale contesto di crisi economica e di tagli nelle
risorse trasferite agli enti locali, un miglioramento dei servizi per la cittadinanza;

»  razionalizzare i servizi associati, al fine di accrescere quantita e qualita dei servizi e delle
funzioni gestite in forma associata in relazione ad esigenze di efficienza ed efficacia, oltre
che di economicita e di razionalizzazione della spesa pubblica;

»  incrementare il grado di specializzazione e di professionalita del personale, di produzione
di servizi aggiuntivi, altrimenti non attivabili, di ottimizzazione delle risorse produttive,
anche in relazione alla funzione di presidio del territorio, in armonia con i principi
costituzionali di autonomia e sussidiarieta e di quelli sanciti dalla legge di riforma delle
autonomie locali.

Tutto cié premesso, si conviene e si stipula quanto segue:



Art. 1
Oggetto della Convenzione

1. La presente convenzione ha ad oggetto I'impegno generale dei sottoscrittori a gestire in forma
associata la seguente funzione fondamentale, ex lettera I-bis art. 14, comma 27, del D.L. N°
78/2010, convertito nella Legge 30.7.2010 n° 122, come modificato dal D.L. 6.7.2012 n°® 95,
convertito nella Legge 7.8.2012 n°® 135:
- organizzazione dei servizi in_materia statistica, (se non gestiti a livello di ambiti o bacini
territoriali ottimali ed omogenei piu ampi della realta locale, ai sensi del comma 1bis dell’art. 3
bis, dl 138/2011, come introdotto dal comma 16 dell’art. 34, dl 179/2012).

2. Quale ente capo convenzione ¢ individuato il Comune di Samolaco.

3. L'adesione di altri comuni & subordinata allunanime volonta dei comuni sottoscrittori della
presente convenzione e comporta la modifica della presente convenzione.

Art. 2
Finalita della convenzione
1. La convenzione € stipulata per l'esercizio in forma associata della funzione di cui all’art.1
secondo gli obiettivi enunciati in premessa che qui si intendono integralmente trascritti.
2. L'attuazione concreta della gestione associata € demandata all'approvazione degli atti di
competenza delle giunte comunali e della conferenza dei sindaci secondo quanto previsto dalla
presente convenzione.

Art. 3
Principi — riparto spese

1. L'organizzazione in forma associata deve essere improntata, in particolare, ai seguenti principi:

e massima attenzione alle esigenze degli utenti, anche attraverso un adeguato dislocamento
di presidi sul territorio;

e rapida risoluzione di contrasti e difficolta interpretative;

e perseguimento costante della semplificazione del procedimento, con eliminazione di tutti gli
adempimenti non strettamente necessari;

e costante innovazione tecnologica delle dotazioni messe a disposizione tesa alla
semplificazione dei procedimenti e dei collegamenti con gli utenti, per assicurare
tempestivita ed efficacia, nonché per migliorare I'attivita di programmazione.

2. Inoltre, compatibilmente con la necessita di far salva 'autonomia dei comuni convenzionati, ci
si propone di raggiungere i seguenti obiettivi:

e progressiva uniformita tra i comuni nell'adozione di strumenti di software;

e ['uniformita delle procedure amministrative e della modulistica;

e |'omogeneizzazione dei regolamenti connessi allo svolgimento della funzione associata;

3. | comuni aderenti alla convenzione versano al comune in cui € situata la sede principale della
funzione associata una quota annua per la ripartizione dei costi di gestione della sede con i
criteri individuati dalla Conferenza dei Sindaci.

4. Per gli acquisti di beni, servizi e lavori strumentali di interesse comune in relazione alla
funzione gestita in forma associata, in considerazione del numero di residenti risultanti al 31
dicembre 2013, si stabiliscono le seguenti percentuali di concorso alla spesa medesima:

e Comune di Samolaco 37,40%

e Comune di Novate Mezzola 24,00%

e Comune di Prata Camportaccio 38,60%

5. |l responsabile del servizio imputa la spesa al rispettivo bilancio comunale in proporzione alle
percentuali predette.

6. Per gli acquisti di beni, servizi e lavori di interesse esclusivo del singolo comune, il
responsabile di servizio attinge alle risorse del singolo bilancio comunale.

7. Le spese del personale impiegato nella gestione associata sono ripartite nelle proporzioni
stabilite dalla Conferenza dei Sindaci, sentiti i segretari comunali ed i responsabili del servizio
finanziario, in considerazione del personale che sara assegnato allo svolgimento dei compiti
rientranti nella funzione associata, sulla base di un accordo da raggiungere prima
dell'approvazione dei bilanci preventivi dei comuni convenzionati.



Art. 4
Modalita di esercizio delle funzioni
| comuni aderenti modificano il proprio ordinamento degli uffici e dei servizi in modo da
adattarlo alle necessita derivanti dall'attuazione della presente convenzione.
La struttura organizzativa della gestione associata & improntata al principio della flessibilita.

Art. 5

Durata, adesioni, scioglimento
La convenzione ha una durata di tre anni con decorrenza dal giorno della sottoscrizione della
presente convenzione.
Altri comuni, qualora ricorrano i presupposti di legge, possono aderire alla presente
convenzione, previa adozione di apposita deliberazione consiliare assunta da parte di tutti i
comuni partecipanti.
La convenzione pud essere rinnovata prima della naturale scadenza.
La convenzione puo essere sciolta con mutuo consenso di tutti gli enti aderenti con decorrenza
dall'ultima deliberazione consiliare adottata o dal successivo termine previsto nelle
deliberazioni.

Art. 6
Conferenza dei Sindaci

La Conferenza dei Sindaci € 'organo di indirizzo e di governo per la realizzazione degli obiettivi

e delle finalita di cui al presente atto ed € composta da tutti i sindaci dei comuni aderenti, i quali

possono delegare, occasionalmente o in via permanente, salvo diverso successivo

provvedimento, per iscritto un assessore.

La Conferenza dei Sindaci pud essere convocata presso ciascuna sede dei comuni aderenti, &

validamente riunita quando sia presente almeno la maggioranza dei membri e decide a

maggioranza assoluta dei presenti.

La Conferenza si esprime mediante decisioni costituenti atti di indirizzo e provvede a:

a) definire ed approvare I'eventuale piano annuale finanziario per la gestione associata della
funzione;

b)  svolgere funzioni di programmazione ed indirizzo generali sull'ufficio comune;

c) esaminare le questioni di interesse comune e verificare la rispondenza dell’azione
dell'ufficio ai programmi delle rispettive amministrazioni;

d) valutare lo stato di attuazione delle norme contenute nella presente convenzione, nonché
la loro adeguatezza in rapporto all'evoluzione delle esigenze del territorio ed alla
dinamica del quadro normativo di riferimento ed approvare le eventuali proposte di
modifica;

e) designare, se del caso, un sindaco referente, che riferira alla conferenza stessa circa il
funzionamento della gestione associata;

f) controllare I'andamento della gestione associata, al fine di verificarne [I'efficienza,
I'efficacia e I'economicita;

g) risolvere in via bonaria le eventuali controversie tra i comuni convenzionati.

La Conferenza, inoltre, esamina ogni questione ritenuta d'interesse comune, allo scopo di

adottare linee di orientamento omogenee con le attivita dei singoli enti.

Possono essere invitati ai lavori della Conferenza dei Sindaci gli assessori, i segretari

comunali, i responsabili dei servizi e i rappresentanti dei soggetti istituzionali di volta in volta

interessati.

La Conferenza dei Sindaci & convocata dal sindaco del comune capo convenzione, di propria

iniziativa o su richiesta di un altro sindaco, ed & dal medesimo presieduta.

La convocazione contiene l'ordine del giorno della seduta, il giorno, l'ora e il luogo della

riunione.

Le decisioni adottate dalla Conferenza dei Sindaci sono verbalizzate da uno dei segretari dei

Comuni aderenti, o da altro funzionario individuato dal sindaco del comune capo convenzione

e sono trasmesse ai comuni associati per l'adozione degli eventuali provvedimenti

conseguenti.



10.

11.

12.

13.

La Conferenza dei Sindaci pud, qualora lo ritenga opportuno, promuovere il confronto e
consultare singolarmente i singoli comuni, la regione, la comunita montana, la provincia, enti e
aziende pubbliche di interesse locale, le organizzazioni sindacali e di categoria, altre
associazioni, esperti.

Art. 7

Ufficio comune
Per la gestione della funzione convenzionata € costituito un ufficio comune, la cui sede
principale & situata presso il municipio individuato dalla Conferenza dei Sindaci e le sedi
secondarie sono presso gli altri municipi.
All'ufficio comune & affidato lo svolgimento in forma associata e coordinata della funzione di cui
alla presente convenzione, come definiti dalla legislazione nazionale e regionale oltre che dalla
disciplina regolamentare degli enti aderenti.
Le funzioni, attivita, servizi e procedimenti amministrativi svolti dall’'ufficio comune sono stabiliti
dalla presente convenzione e, per gli aspetti di maggior dettaglio, dagli accordi attuativi
deliberati da ciascuna giunta comunale e dai regolamenti degli enti.
L'ufficio ha funzioni amministrative decisorie e quindi adotta provvedimenti come organo dei
comuni convenzionati.
L’ambito territoriale per lo svolgimento della funzione e del servizio di cui ai commi precedenti &
individuato nell'intero territorio dei comuni aderenti alla presente convenzione.
All'ufficio comune & preposto un responsabile, incaricato di posizione organizzativa, nominato
dal Sindaco del Comune Capo Convenzione previa conforme individuazione della Conferenza
dei Sindaci.
L'ufficio comune funziona secondo le modalita di organizzazione degli uffici e del personale
vigenti nel comune presso cui & costituito fino alla definizione di diversa regolamentazione
secondo le direttive della Conferenza dei Sindaci.
| comuni contraenti, per garantire il miglior collegamento dell'ufficio comune con le proprie
strutture, provvedono ad adeguare i rispettivi regolamenti di organizzazione, disciplinando a tal
fine i rapporti dell'ufficio con il resto dell’'organizzazione comunale.
Al comune capoconvenzione € affidato il compito di adottare gli atti necessari per la
costituzione concreta dell’ufficio.
Per l'esercizio della funzione associata, |'ufficio comune utilizza il personale degli enti aderenti,
la cui opera & prestata in ragione delle mansioni e delle prerogative proprie della qualifica
ricoperta e della categoria contrattuale d'appartenenza. Tali figure sono assegnate all'ufficio
comune secondo le modalita e alle condizioni che sono definite dalla Conferenza dei Sindaci,
sentiti i segretari comunali. Ai dipendenti interessati si applicano gli specifici istituti contrattuali
cosi come definiti dal CCNL e dagli accordi integrativi.
Il comune sede principale dell'ufficio unico provvede a dotare il medesimo delle strutture e delle
attrezzature necessarie per il funzionamento ordinario, avvalendosi di beni del comune stesso
e/o messi a disposizione dagli altri comuni.
Interventi ed acquisti di carattere straordinario ovvero atti ad una modifica sostanziale della
sede sono preventivamente approvati dalla Conferenza dei Sindaci.
L'acquisto di nuovi beni per il servizio associato e le relative modalita e condizioni sono decisi
dalla Conferenza dei Sindaci, la quale definisce anche i conseguenti effetti nei casi di
scioglimento della convenzione.

Art. 8
Coordinamento operativo
| segretari comunali dei comuni convenzionati assicurano il raccordo ed il coordinamento tra i
comuni, con particolare riferimento all'attuazione dei programmi e degli obiettivi.
La responsabilita gestionale & attribuita al responsabile della funzione associata.
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Art. 9
Organizzazione degli uffici e del personale

. | comuni convenzionati, su proposta della Conferenza dei Sindaci, disciplinano I'organizzazione

della funzione, del servizio, dell'ufficio e dell'attivita associata, mediante appositi regolamenti o
accordi, adottati secondo competenze e modalita nel rispetto dei principi fissati dalla legge.

. I modello di organizzazione degli uffici e del personale dei servizi gestiti in forma associata &

improntato a criteri di autonomia, qualita, funzionalita, economicita di gestione, semplificazione,
professionalita del servizio, con particolare attenzione alla valorizzazione delle professionalita
esistenti, all'integrazione del personale ed alla realizzazione di modelli innovativi nella gestione
del personale.

. Il contratto di lavoro del singolo lavoratore rimane in essere con I'ente di appartenenza e trova la

sua disciplina nella legge, nei contratti collettivi di lavoro e nel regolamento sull'ordinamento
generale degli uffici e dei servizi del Comune di appartenenza; il rapporto funzionale &
disciplinato secondo le disposizioni della presente convenzione, delle deliberazioni delle giunte
comunali e della Conferenza dei Sindaci.

Art. 10
Modificazioni o abrogazioni della convenzione
Le modificazioni della presente convenzione sono proposte dalla Conferenza dei Sindaci a
maggioranza assoluta dei componenti e sono sottoposte ai consigli comunali dei comuni
sottoscrittori.

Art. 11
Disposizioni finali - rinvio

. La presente convenzione, redatta in forma di scrittura privata non autenticata, non & soggetta ad

obbligo di registrazione ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131, Tabella “Atti per i quali non
vi & obbligo di chiedere la registrazione”.

. Il presente atto & esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 16, Tabella allegata "B" al D.P.R.

26.10.1972, n. 642.

. Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si rimanda a specifiche

intese di volta in volta raggiunte nella Conferenza dei Sindaci, con adozione se e in quanto
necessari, degli eventuali atti da parte degli organi competenti. Trovano, altresi, applicazione le
norme vigenti, le disposizioni di legge in materia, le norme del codice civile, in quanto
compatibili con la fattispecie, e le norme statutarie.

CONVENZIONI/STATISTICA/01- schema convenzione



Allegato alla deliberazione del Consiglio Comunale n.22 del 30.07.2014

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA GESTIONE
ASSOCIATA DEI SERVIZI IN MATERIA DI STATISTICA.
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTIL.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA E CONTABILE

Parere in ordine alla regolaritd tecnica e contabile reso ai sensi dell’articolo 49 del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii.: FAVOREVOLE.

Prata Camportaccio, 1i 26.07.2014

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
( Gigfjoli rag. Anna )
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Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'albo on line di questo Comune
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

I1 sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione:

[ ]édivenuta esecutiva il ai sensi dell'art.134 - 3° comma - del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.);

[ X ] ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 - 4° comma - del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.);
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